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Spett. le 

Autorità di Regolazione per Energia 

Reti e Ambiente 

Corso di Porta Vittoria, n. 27 
20122 Milano 

Modello n. 4 

PROCEDURA DI AFFIDAMENTO CIG A0261D831F 

 

SCHEMA DI PREDISPOSIZIONE RELAZIONE (C) 

RIF. ART. 9 PUNTO 2, LETT. C) DEL DISCIPLINARE DI AFFIDAMENTO  

 

Il sottoscritto: ___________________________________________________________________________  

Nato a: ____________________________________________il ___________________________________  

Residente a: _________________________________________________ Provincia di ________________  

via/piazza________________________________________________________________ n.° ___________  

nella sua qualità di _______________________________________________________________________________ 

(indicare la qualifica del legale rapp. all’interno dell’impresa) 

e legittimato a rappresentare legalmente l’operatore economico 

________________________________________________________________________________________________  

(indicare l’esatta denominazione comprensiva della forma giuridica) 

 

nel seguito denominata “Impresa” 

invitato dall’Autorità di Regolazione per Energia Reti e Ambiente (di seguito, per brevità, denominata “Autorità” 

o “Amministrazione”) a presentare la propria offerta nell’ambito della procedura di gara negoziata CIG 

A0261D831F indetta dalla medesima Autorità per l’affidamento di un servizio di prevenzione e protezione dai 

rischi ai sensi del d.lgs. n.81 del 09 aprile 2008 (Responsabile del servizio di prevenzione e protezione delle unità 

produttive "sede di Milano" e "ufficio di Roma") dell'Autorità, 

con riferimento a quanto richiesto all’art. 9, punto 9.2, lett. c del Disciplinare di affidamento presenta la seguente 

relazione qualitativa ai fini del conseguimento del punteggio riferito al parametro di valutazione qualitativa di cui 

al n. 3 della tabella n. 1 dell’art. 6, par 6.1, del Disciplinare di affidamento. 

RELAZIONE ART. 9, PAR. 9.2., LETT. C DISCIPLINARE DI AFFIDAMENTO  

CAPITOLO 1 (cfr. art. 9, par. 9.2, lett. c del Disciplinare di affidamento) 

[descrivere sinteticamente le esperienze di incarichi precedentemente svolti nello specifico ruolo di RSPP, con esclusivo 

riferimento agli incarichi espletati presso Amministrazioni pubbliche di medio – grandi dimensioni] 

CAPITOLO 2 (cfr. art. 9, par. 9.2, lett. c del Disciplinare di affidamento) 

[descrivere sinteticamente le esperienze di incarichi precedentemente svolti nello svolgimento di attività tecniche e 

amministrative riferite alla gestione, alla conduzione e al funzionamento di immobili pubblici a uso ufficio, indicandone 

anche la durata.  Con specifico riferimento a questo profilo si chiede di rappresentare con brevi cenni eventuali esperienze 

maturate dal concorrente in tema di supervisione e controllo per conto della Pubblica Amministrazione, riguardanti 

interventi di ristrutturazione generale di stabili a uso ufficio della Pubblica Amministrazione] 

CAPITOLO 3 (cfr. art. 9, par. 9.2, lett. c del Disciplinare di affidamento) 

[dare inoltre specifica evidenza: 

- ad eventuale esperienza aggiuntiva nel ruolo di RSPP (in termini di anni ulteriori rispetto a quelli minimali 

richiesti ai fini della qualificazione); 

- alla eventuale esperienza specifica aggiuntiva maturata nello svolgimento di attività tecniche e amministrative 

riferite alla gestione, alla conduzione e al funzionamento di immobili pubblici a uso ufficio (in termini di anni 

ulteriori rispetto a quelli minimali richiesti ai fini della qualificazione); 
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- alla esperienza specifica come formatore per la salute e sicurezza sul lavoro individuati dalla Commissione 

consuntiva permanente per la salute e sicurezza su lavoro ai sensi dell'art. 6, comma 8, lett. m-bis) del D.Lgs. 81/08 

e s.m.i. e dal Decreto Interministeriale del 06 marzo 2013] 

N.B. La relazione richiesta dovrà essere redatta secondo il presente modello n. 3, Schema di predisposizione 

Relazione (c). Il testo di ciascun capitolo dovrà essere redatto rispettando tendenzialmente le seguenti indicazioni:  

- formato del documento: A4 con un numero di pagine non superiore a 2 (due) facciate per ciascun Capitolo; 

- tipo di carattere: Times New Roman 

- dimensioni: 10 

- interlinea: singola 

- allineamento: giustificato. 

 

 

 data  Il Dichiarante 
(documento sottoscritto digitalmente) 

___________________ ___________________________________________________________ 
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