Allegato A

PIANTA ORGANICA DEL PERSONALE DI RUOLO DELL’AUTORIT A PER
L’ENERGIA ELETTRICA IL GAS E IL SISTEMA IDRICO

Articolo 1
Classificazione del personale

Il personale di ruolo dell’Autorita per I'energidetirica il gas e il sistema idrico é
inquadrato in quattro carriere:

1. Carriera dei dirigenti;

2. Carriera dei funzionari;

3. Carriera degli operativi;

4. Carriera degli esecutivi.

Articolo 2
Ripartizione del personale

Ai sensi di quanto previsto dall’articolo 2, com2®, della legge 14 novembre 1995, n.
481 come modificato dall’articolo 1, comma 118, laldegge 23 agosto 2004, n.
239/04, nonché dall'articolo 24 bis del D.L. n. @12 come convertito dalla legge 24
marzo 2012, n. 27 e successive modificazioni egnatgoni, ed in conformita con
quanto previsto dal vigente Regolamento di orgazzme e funzionamento

dell’Autorita e dal vigente Regolamento del Persermordinamento delle carriere, |l
personale di ruolo e cosi ripartito.

CARRIERA UNITA
Dirigenti 16
Funzionari 103
Operativi 40
Esecutivi 1
TOTALE 160




